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Kapittel 1 – Menighetens navn, formål og medlemsskap 

§ 1 Menighetens navn 

Menighetens navn er Troens Ord Haugalandet, medlem i den norske pinsebevegelse. Menigheten er en 
selvstendig juridisk enhet og har dermed råderett over sine eiendeler, og er selv ansvarlig for eventuelle lån 
menigheten måtte ta opp. 

§ 2 Menighetens kontor 

Menighetens kontor er i Karmøy Kommune. 

§ 3 Menighetens formål 

Menighetens formål er å gjøre Jesus kjent på Haugalandet og gjennom vårt arbeid fostre etterfølgere av Jesus 
Kristus.  



§ 4 Medlemskap 

Den som har en bekjennende tro på Jesus Kristus og er døpt på grunnlag av denne tro, kan bli medlem av 
Troens Ord Karmøy. 

§ 5 Tap av medlemskap 

Medlemmer kan i særlige tilfeller utelukkes fra menighetens felleskap hvis medlemmet til tross for samtaler 
med minst to fra menighetens ledelse: 

• forfekter en lære i skarp kontrast med Bibelen.  

• Fortsetter å opprettholde en livsførsel i synd.  

• Som i ord og handling er til stor skade for menigheten.  

Tap av medlemskap avgjøres av menighetsrådet. 
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Kapittel 2 – Menighetens organer 

§ 6 Eldsterådet 

Menigheten skal ha ett eldsteråd eller menighetsråd med minst tre medlemmer. Eldsterådets leder er pastor. 
Eldsterådet er vedtaksført når minst tre medlemmer er til stede. 

Forvaltningen av menigheten hører under eldsterådet. Eldsterådet skal sørge for forsvarlig organisering av 
virksomheten og i nødvendig utstrekning fastsette planer. 

Eldsterådet utarbeider budsjett for menighetens virksomhet. Budsjettet må godkjennes av årsmøtet. 
Eldsterådet kan omdisponere inntil 10 % av årsbudsjettet pr. halvår mellom ulike budsjettposter uten 
godkjennelse av menighetsmøtet. 

Eldsterådet skal holde seg orientert om menighetens økonomiske stilling og plikter å påse at dets virksomhet, 
regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll. 

§ 7 Pastor 

Pastor er menighetens daglige leder. Tilsettelse hører inn under eldsterådet, men skal først godkjennes av 
årsmøtet, se § 8 og § 12.  



§ 8 Årsmøtet 

Menighetens ordinære årsmøte avholdes innen utgangen av April måned. Årsmøtets myndighet er: 

• 	-  godkjennelse av regnskap  

• 	-  godkjennelse av budsjett for kommende år og maksimalt tre år fremover  

• 	-  godkjennelse av ansettelser, se også § 7 og § 12  

• 	-  vedtektsendring, se § 12  

• 	-  valg av sekretær og kasserer (årlig valg) -  
Forslag om valg av nytt menighetsråd må fremmes skriftlig minst to uker før årsmøtet. Ved 
avstemmingen kreves minst 2/3 flertall av de fremmøtte. Deltagelsen må være minst 
20 medlemmer og minst halvparten av alle registrerte medlemmer.  

•  
§ 9 Menighetsmøtet  
Menighetsmøtet er menighetsrådets informasjonsmøte til medlemmene. Det skal føres protokoll fra 

menighetsmøtene.  

Kapittel 3 – Valgregler og saksbehandlingsregler 

§ 11 Innkalling og valg til eldsteråd/menighetsråd 

Eldsterådet velger selv sine medlemmer. Vedtaket må være enstemmig. 

Dersom eldsterådet etter fratreden av medlemmer ikke er vedtaksført, velger pastor medlemmer til 
menighetsrådet. Dersom pastor fratrer og menighetsrådet ikke er vedtaksført, velger menighetsmøtet nye 
medlemmer til menighetsrådet. 

Innkalling til møte i menighetsrådet må skje innen rimelig tid før møtet skal avholdes.  



§ 10 Innkalling og avholdelse av årsmøte 

Innkalling med saksliste skal foreligge og opplyses om på menighetens ukentlige helgemøte minst en uke før 
årsmøtet. 

Saker som ønskes tatt opp på årsmøtet, må forelegges menighetsrådet skriftlig. Eldsterådet plikter å føre opp 
saker som er kommet inn skriftlig på sakslisten dersom saken er innenfor årsmøtets myndighet. 
Orienteringssaker fra eldsterådet eller pastor kan tas opp utenom sakslisten. 

Protokoll fra årsmøtet leses opp på førstkommende menighetsmøte. Hvis det finnes feil i referat skal det 
rettes opp umiddelbart, og den rettede del leses opp i sin helhet. 

Eldsterådet eller årsmøtet kan ved åpningen av et årsmøte vedta å utsette en sak dersom saken anses viktig 
og oppmøtet er mindre enn forventet. 

Menighetsmøtets vedtak fattes med alminnelig flertall. 

§ 12 Informasjon om valg til eldsterådet og ansettelser 

Menighetsmøtet skal informeres om kandidater til menighetsrådet og ansettelser. Valg til eldsterådet og 
ansettelser kan ikke skje før minst en måned etter at menighetsmøtet er informert om kandidatene. I denne 
perioden kan alle medlemmer fremme synspunkter til menighetsrådet på kandidatene til eldsteråd/
menighetsråd eller ansettelse. 

Kapittel 4 – oppløsning og vedtektsendring 

§ 13 Ved oppløsning av menigheten 

Ved oppløsning av menigheten vil menighetens eiendeler og andre verdier tilfalle Den Norske 
Pinsebevegelse. 

§ 14 Vedtektsendring 

Vedtektsendring vedtas av årsmøtet, og må ha minst 2/3 flertall. Forslag til vedtektsendring skal leveres 
skriftlig minst to uker årsmøtet. Forslag til vedtektsendring som ikke støttes av minst 5 medlemmer i 
menigheten, kan menighetsrådet likevel avvise. 
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